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Ortaca İYİ Parti istişa-
re toplantısı yapıldı. Bahçe-
lievler Toplantı Salonu’nda 
yapılan toplantıya, İYİ Par-
ti Muğla Milletvekili Me-
tin Ergun, İl Başkanı Davut 
Cumhur Akmeşe, İYİ Par-
ti Dalaman Belediye Başkan 
Adayı Ayhan Günay, Ortaca 
Demokrat Parti İlçe Başka-
nı Hayrettin Tuncer, Ortaca 
Esnaf Odası Başkanı Hüsa-
mettin Karaşahin, Şoförler 
Odası Başkanı Halil Erpek, 
SARÇED Başkanı Cengiz İl-
han, İYİ Parti eski İlçe Baş-
kanı Barbaros Canlı, Orta-
ca Ülkü Ocakları eski başka-
nı Serhat Acar, İYİ Parti Be-
lediye Başkan Aday Aday-
ları Ersen Bağ ve Av.Recep 
Güneş’in yanı sıra partililer 
katıldı.

Saygı duruşu ve İstiklal 
Marşı’nın ardından İlçe Baş-
kanı Bilgehan İlhan ve İYİ 
Parti Milletvekili Metun Er-
gun birer konuşma yapar-
ken, konuşmaların ardın-
dan Ersen Bağ Belediye Baş-
kanlığı aday adaylığından, 
Av.Recep Güneş lehine çe-
kildiğini duyurdu. Av.Recep 
Güneş’de Ersen Bağ’ı, Bele-
diye Meclis Üyesi Adaylı-
ğı  seçilirse Belediye Başkan 
Yardımcısı olması teklifinde 
bulundu.

Milletvekili Metin Er-
gun konuşmasında, parti-
lerin temayül, ön seçim ya 
da atama ile belirlendiği, ilk 
kez iki aday arasında akit-
leşme yapacaklarını belirtti. 
İki adaya çağrı yapan Ergun, 
“Geliniz Ortaca’da beraber 
aday olun, biriniz Beledi-
ye Başkanı, biriniz Beledi-
ye Başkan Yardımcısı adayı 
olun, birbiriniz lehine fera-

gat edin, beraber yol yürü-
yün ve Ortaca Belediyesi’ni 
kazanın” dedi.

Ardından söz alan Ersen 
Bağ, bu tür durumlarda 
oluşan ayrışmalar, farklı 
fikirler, her zaman partilere 
zarar verdiğini belirterek, 
“Bizler için önemli olan 
partilerin başarısı. Bu 
örneği geçen seçimde 
Ortaca’da yaşadık ve 
partiler zarar gördü. Ben 
kişisel hırsların bir kenara 
bırakılması gerektiğini 
düşünüyorum. Burada 
her birimiz bu partinin bir 
üyesi olduğumuzdan dolayı 
gurur duyduğunu onur 
duyduğunu hissediyorum 
ve bir topluluğun bir 
arada olması gerektiğini 
düşünüyorum. Ve ben 
hem tecrübesi hem de 
yaşı gereği recep beye bu 
görevi bırakarak, daha 
önceki konuşmamda da 
belirttiğim gibi her daim 
her zaman omuz omuza 
yürüyeceğimizin sözünü şu 
anda bir daha veriyorum. 
Ve bu değerli aileye çok 
teşekkür ediyorum” dedi.

Av.Recep Güneş ise, “Er-
sen Bağ kardeşimin göster-
diği duruş feraset ve feda-
karlığı için kendisine çok te-
şekkür ederim” dedi ve sa-
londakilerden alkış istedi. 
Güneş konuşmasının deva-
mında, “Kendisinden teşki-
latımla benimle ve ekibim-
le 31 Mart akşamına ve son 
nefesimize kadar Belediye 
Meclis Üyesi ve kazandığı-
mız taktirde Belediye Baş-
kan Yardımcısı olarak çalış-
masını talep ve rica ediyo-
rum” dedi.
(kaynak: muglayerelhaber.com)

İYİ Parti Belediye Başkan adayını

Aday Adayları 
belirledi

 zOrtaca İYİ Parti istişare toplantısı yapıldı. 
Partililerin de katıldığı toplantıda Belediye 
Başkan adayını Belediye Başkan Aday 
Adayları belirledi. zCHP 31 Mart'ta 

yapılacak seçimler 
için 6'sı büyükşehir 
242 seçim çevre-
sinde daha belediye 
başkan adaylarını 
daha belirledi. 
CHP Dalaman’da 
Sezer Dur-
muş, Köyceğiz’de 
Ali Erdoğan 
ve Yatağan’da Me-
sut Günay’ı Belediye 
Başkan adayı olarak 
açıkladı. Ortaca 
ve Ula'da önseçim 
yapılacağı öğrenildi.

84DE

CHP'de Köyceğiz, Dalaman ve Yatağan adayları açıklandı

Ortaca ve Ula’da
ÖN SEÇİM

Muğla Büyükşe-
hir Gazeteciler Cemiye-
ti tarafından düzenle-
nen törende, 11 katego-
ride, 45 gazeteciye ödül 
verildi. Güneyege Gaze-
tesi de "Grafik Tasarım" 
dalında ödüle layık gö-
rüldü.

82DE

Gazetemize En İyi 
Grafik Tasarım ödülü

Büyükşehir 
Okçusu 
Hazal Burun 
Dünya 
Rekoru Kırdı

Muğla Büyükşehir Be-
lediyesi okçularından Hazal 
Burun, Antalya’da düzenle-
nen milli takım seçmelerin-
de 598 puanla gençler, bü-
yükler Avrupa ve Dünya re-

korunu kırdı. Okçuluk Mil-
li takımına seçilen Hazal 
Burun ve Emircan Haney, 
Muğla Büyükşehir Belediye 
Başkanı Dr. Osman Gürün’ü 
ziyaret etti. 85DE

Tüm Emekliler Sendikası;

En düşük emekli maaşı, 
en düşük memur maaşına 
eşitlenerek emekli taban 
maaşı belirlenmelidir 87DE

Büyükşehirde En Düşük 
Maaş Ortalama 27 Bin 47 TL

Muğla Büyükşehir Belediyesi-
nin 4 bin 108 personelini ilgilendi-
ren maaş zammı belli oldu. Buna 
göre en düşük maaş 17 bin TL’den 
25 bin 997 TL’ye yükseldi. En düşük 
maaşı alan grup sadece 146 kişiy-
le sınırlıyken diğer tüm personel 26 
bin 784 TL ve üzerinde maaş ala-
cak. 4 ayda bir yapılacak olan 9 ila-
ve tediye ile en düşük maaş ortala-
ma 27 bin 47 TL olacak. 87DE
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Sorumlu Yazı İşleri Müdürü:
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Muhabir: Ceylin Şener
Muhabir: Aziz Güzel

Sayfa Sekreteri: Zeynep Tilkici
İdare Yeri:

Yerbelen Mah. 930 sk. No.1 ORTACA
Elektronik Tebligat Adresi (UETS):

25959-58356-64108
Kurumsal Mail:

guneyegegazetesi@gmail.com
Haber Merkezi - İletişim:

0533 303 4708
Baskı:

BatıOfset - Ayşe Sönmez
Baskı Adresi:

Terzialiler Mah. Sakarya Sok. 
Özgüven Apt. No.1F Ortaca

Gsm: 0 532 308 4087
Baskı Tarihi:
11.01.2024

-Gazetemiz Basın Ahlak yasasına uyar.
-Gazetemize gönderilen yazı ve fotoğraflar

Yayınlansın veya yayınlanmasın iade edilemez.
- Yazıların sormluluğu yazarına aittir.

- Gazetemizin ilk yayın tarihi 31 Ağustos 1993
İLAN REKLAM ABONE TARİFESİ

- Özel ilanlarda (Kongre, Tüzük, Zayi, Teşekkür vs.)
Muğla il gazeteleri fiyat tarifesi uygulanır

- RESMİ İLAN/MAHKEME İLANI st/cm 70 TL
- Fiyatlara KDV dahil değildir. 

Haftalık Siyasi Süreli Yerel Haber Gazetesi
12 OCAK 2024 CUMA - YIL: 30  - SAYI: 3940

ZAYİ
İşletmemde kullanmakta olduğum Seri RY 
691851-691900 sıra numaraları arasında 

1 cilt Fatura ile Seri JP 972251-972300 sıra numa-
raları arasında 1 cilt Perakende Satış Fişi kaybol-

du. Hükümsüzdür.
Selver Serenli

Ortaca Malmd.319 576 95612

 » Harun Yıldırım
Muğla Büyükşehir 

Gazeteciler Cemiyetinin 
"Meslek Ödülleri" sahiplerini 
buldu. Menteşe Türkan 
Saylan Çağdaş Yaşam 
Merkezi'nde düzenlenen 
törende, 11 kategoride 45 
gazeteciye ödül verildi.

Muğla Büyükşehir 
Gazeteciler Cemiyetinin 
seçici kurulu tarafından 
Grafik Tasarım kategorisinde 
Güney Ege Gazetesi’de ödül 
almaya hak kazandı. Muğla 
Sıtkı Koçman Üniversitesi 
Rektör Yardımcısı Ali 
Sülün tarafından verilen 

ödül, Güney Ege Gazetesi 
muhabiri Ceylin Şener’e 
takdim edildi. Ödüle layık 
görülenleri kutlayan Sarı, 
basın mensuplarının 10 Ocak 
Çalışan Gazeteciler Günü'nü 
kutladı.

Büyükşehir Belediye 
Başkanı Osman Gürün 

de gazetecinin bütün 
tarafların görüşlerini almak 
suretiyle doğru bilgiyi 
halka aktarmakla yükümlü 
olduğunu söyledi.

Muğla Büyükşehir 
Gazeteciler Cemiyeti Başkanı 
Cem Kaytan da ödül alan 
gazetecileri kutladı.

 zMuğla Büyükşehir Gazeteciler Cemiyeti tarafından düzenlenen törende, 11 kategoride, 45 
gazeteciye ödül verildi. Güneyege Gazetesi de "Grafik Tasarım" dalında ödüle layık görüldü.

Gazetemize En İyi Grafik Tasarım ödülü

Menteşe ilçesindeki tari-
hi Arasta Çarşısı'nda Aras-
ta Platformu işbirliğinde ger-
çekleştirilen sergide, ilçede 
görev yapan basın mensupla-
rınca çekilen 23 fotoğraf, sa-
natseverlerin beğenisine su-
nuldu.

Etkinliğin açılışında ko-
nuşan Muğla Büyükşehir Be-
lediye Başkanı Osman Gü-
rün, kentin gazeteci gözüy-
le objektife yansıtılmasının 
son derece önemli olduğunu 
söyledi.

Basın Emekçileri Plat-
form Koordinatörü Esma Tu-
ran da platformun çeşitli et-
kinlikler ve mesleki eğitim 
çalışmalarının yanı sıra sos-
yal projelerde de yer aldığına 
vurgu yaptı.

Turan, "Bu kentte yaşayan 
gazeteciler olarak kentimizin 
geliştirilmesi ve tanıtılma-
sı için yapılan tüm sosyal ça-
lışmalara destek vermeye de-

vam edeceğiz. Bu sergide ga-
zetecilerin sadece kalemiyle 
değil objektifleri ile de anlat-
tıkları hikayeleri göreceksi-
niz." dedi.

Arasta Platformu adına 
konuşan Ahmet Karakuş da 
tarihi çarşının korunmasına, 
arasta kültürünün yaşatılma-
sına katkı sunmak adına sos-
yal, sanatsal ve kültürel faali-
yetlerde bulunacaklarını di-
le getirdi.

Konuşmaların ardından 
protokol üyeleri tarihi çarşıda 
sergilenen fotoğrafları incele-
yerek eser sahiplerinden fo-
toğraflar hakkında bilgi aldı.

Programa, Menteşe Be-
lediye Başkanı Bahattin Gü-
müş, MUTSO Başkanı Bü-
lent Karakuş, İletişim Baş-
kanlığı Muğla Bölge Müdü-
rü Ahmet Uzun, Basın İlan 
Kurumu İl Müdürü Muhar-
rem Mermertaş, Valilik Özel 

Kalem Müdürü Baki Gencel, 
kurum müdürleri, siyasi parti 

ve STK temsilcileri ile vatan-
daşlar katıldı.

Muğla'da "Haberci Gözüyle 
Muğla" Fotoğraf Sergisi Açıldı

 zMuğla'da, 10 Ocak 
Çalışan Gazeteciler 
günü dolayısıyla 
Muğla Basın 
Emekçileri Platformu 
tarafından "Haberci 
Gözüyle Muğla" 
fotoğraf sergisi 
açıldı.
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2. İhale dokümanı (Şartname, Adres beyanı,Yer Görme ve Borcu Yoktur Belgeleri) Atatürk Mahallesi Atatürk Bulvarı No=105 Belediye Hizmet Binası /Mali Hizmetler Müdürlü-
ğü- Ortaca- Muğla adresinde ücretsiz olarak görülebilir.
3. İhalenin yapılacağı tarihten itibaren son 6 (altı) ay içinde alınmış belgenin aslı veya noter tasdikli sureti olmak kaydıyla; İhaleye Katılacaklardan İstenilecek Belgeler:
A) GERÇEK KİŞİLERDEN:
1. İkametgâh Belgesi,Kimlik
2. Adli sicil Belgesi.
3. Kayıtlı ise Kayıtlı olduğu oda kayıt belgsi. 
C) ORTAK BELGELER:
1. Oda kayıt Belgesi(ilanın çıkarıldığı yıl içerisinde alınmış olmalıdır.)
2. Temsil durumunda Noter tasdikli vekâletname ve vekâlet edene ait imza beyannamesi,
3.  Adli Sicil Belgesi (Şirketin hakim ortağı/Şirket müdürü/varsa vekiline ait son 30 gün içerisinde alınmış olması)
4.  İmza sirküleri,Vergi levhası.
5. Belediyemize son ödeme tarihi geçmiş herhangi bir borcu olmadığına dair belge(ilan tarihinden sonra alınmış olacaktır.)Ayrıca Yasal Yapılandırma borçları olanların vadesi 
geçmemiş olacak.
6. Herhangi bir bankadan alınmış IBAN numarası.
7. Tebligat için adres beyanı.
8.  Yer görme Belgesi,ihalelerden yasaklı olmadığına dair beyan.
9. Geciçi teminat bedelinin yatırıldığına dair belge(Bankadan alınmış geciçi teminat mektubu ya da Ortaca Belediyesi Mali Hizmetler Müdürlüğü veznesine nakit geciçi temina-
tın yatırıldığına dair makbuz.)
10.  Şartname satın alındığına dair makbuz.
D) Ortak Girişim olması halinde; ortak girişimi oluşturan gerçek ve tüzel kişilerin her birinin (A) veya (B) ile (C) maddelerindeki esaslara göre temin edecekleri belgeler istene-
cektir.
E) Yerli veya Yabancı isteklilerin sunacakları yurtdışında düzenlenmiş her türlü belgenin ilgili ülke mevzuatına göre düzenlenmiş olması, Türkiye Cumhuriyeti Konsoloslukların-
ca veya Dışişleri Bakanlığınca tasdik edilmiş veya apostil şerhini havi olması gerekmektedir. Ayrıca yurt dışından temin edilen belgelerin yeminli tercümanlar tarafından tercü-
me edilmiş olması ve belgelerin ibrazı gerekir.
4. Evrak teslim tarihinden  sonra postada/kargoda meydana gelebilecek gecikmeler kabul edilmeyecektir.
İhale Şartnamesi Belediyemiz Mali Hizmetler Müdürlüğü Gelir Şefliğinden 100,00 TL karşılığında temin edilebilir. İhaleye katılacakların şartnameyi satın almaları mecburidir.
5. İsteklilerin yukarıda belirtilen belgelerle birlikte 29.01.2024 tarihi saat:16:00’ya kadar Mali Hizmetler Müdürlüğüne alındı belgesi karşılında belgeleri teslim ederek ihale tarih 
ve saatinde Belediye Encümen Salonunda hazır bulunmaları gerekmektedir.
6. İhale sırasında hazır bulunmayan veya noterden tasdikli vekâletnameyi haiz bir vekil göndermeyen istekliler, ihalenin yapılış tarzına ve sonucuna itiraz edemezler.
7. İhale komisyonu, gerekçesini belirtmek suretiyle ihaleyi yapıp yapmamakta ve uygun bedeli yeniden tespitte serbesttir. İhale Komisyonunun ihaleyi  yapıp/yapmama kararı 
kesindir.
8. Taşınmazların aylık veya yıllık kira bedelleri idareye aylık olanlar her ayın 15’inde peşinen yıllık olanlar sözleşmeden sonra 30 içinde peşinen ödenecektir.
9. İş bu ihale ilanı genel bilgi mahiyetinde olup, taşınmazın kiraya verilmesinde ihale şartnamesi hükümleri uygulanacaktır. 09.01.2024
İlan olunur                                                                                                                                                                                                  Ortaca Belediye Başkanlığı

1. Mülkiyeti Belediyemize ait aşağıda adresleri, nitelikleri ve muhammen bedelleri ile geçici teminat tutarları belirtilen 18 adet taşınmaz, 30.01.2024 tarihinde aşağıda belirtilen 
saatte, Atatürk Mahallesi Atatürk Bulvarı No: 105 Ortaca / Muğla adresindeki “Ortaca Belediye Encümen Salonu” nda İhale Komisyonu (Encümen) huzurunda  2886 sayılı Dev-
let İhale Kanununun 45. maddesine göre “ Açık Teklif Usulü” ve ilandaki sırası ile kiralama ihalesi yapılacaktır.

SN İLİ İLÇESİ MAHALLESİ KAPI YÜZ NİTELİĞİ YAPILAŞMA MUHAMMAN GEÇİCİ  KİRA İHALE
    NO ÖLÇÜMÜ (M²)  DURUMU BEDEL (₺) TEMİNAT SÜRESİ SAATİ
1 MUĞLA ORTACA Çaylı Mah. 495. Sokak 10E 50 m² Tüp deposu 50 m²’lik tüp deposu 2.300,00 4.140,00 5 YIL 10:00
2 MUĞLA ORTACA Dalyan Mah.  11/B 5,50 m² +  Açık ve kapalı 5,50 m² kapalı alan ve 15 1.100,00 10.000,00 5 YIL 10:10
   Belediye Sokak  15 m² alanı olan dükkan m² açık alanı olan dükkan
3 MUĞLA ORTACA Terzialiler Mah. Atatürk Bulvarı 154/1 81 m² Dükkan 81 m²’lik dükkan 8.700,00 20.000,00 5 YIL 10:20
4 MUĞLA ORTACA Okçular Mah. Uysal Sokak  6A 20 m² Dükkan 20 m²’lik dükkan 1.500,00 10.000,00 5 YIL 10:30
5 MUĞLA ORTACA Fevziye Mah.  16/2 82 m² Kahvehane 82 m²’lik kahvehane 500,00 900,00 5 YIL 10:40
   Fevziye Cumhuriyet Cad.
6 MUĞLA ORTACA Çaylı Mah. 495. Sokak 10H 50 m² Tüp deposu 50 m²’lik tüp deposu 2.300,00 4.140,00 5 YIL 10:50
7 MUĞLA ORTACA Terzialiler Mah. Cumhuriyet 59/302 35 m² Büro 35 m²’lik büro AYLIK 7.560,00 10 YIL 11:00
   Caddesi 2 Nolu Bel. İşhanı     2.100,00
8 MUĞLA ORTACA Terzialiler Mah. Cumhuriyet 59/303 33 m² Büro 33 m²’lik büro AYLIK  7.560,00 10 YIL 11:10
   Caddesi 2 Nolu Bel. İşhanı     2.100,00
9 MUĞLA ORTACA Terzialiler Mah. Cumhuriyet 59/304 34 m² Büro 34 m²’lik büro AYLIK 7.560,00 10 YIL 11:20
   Caddesi 2 Nolu Bel. İşhanı     2.100,00
10 MUĞLA ORTACA Terzialiler Mah. Cumhuriyet 59/305 22 m² Büro 22 m²’lik büro AYLIK 4.800,00 10 YIL 11:30
   Caddesi 2 Nolu Bel. İşhanı     1.320,00 
11 MUĞLA ORTACA Terzialiler Mah. Cumhuriyet  59//1 41 m² Apart Daire 41  m²’lik apart daire AYLIK 8.860,00 10 YIL 11:40
   Caddesi 2 Nolu Bel. İşhanı     2.460,00
12 MUĞLA ORTACA Terzialiler Mah. Cumhuriyet  59//2 39 m² Apart Daire 39 m²’lik apart daire AYLIK 8.450,00 10 YIL 11:50
   Caddesi 2 Nolu Bel. İşhanı     2.340,00
13 MUĞLA ORTACA Terzialiler Mah. Cumhuriyet  59//3 44 m² Apart Daire 44 m²’lik apart daire AYLIK 9.600,00 10 YIL 12:00
   Cad. 2 Nolu Bel. İşhanı     2.640,00
14 MUĞLA ORTACA Terzialiler Mah. Cumhuriyet  59//4 45 m² Apart Daire 45 m²’lik apart daire AYLIK 9.720,00 10 YIL 12:10
   Cad. 2 Nolu Bel. İşhanı      2.700,00
15 MUĞLA ORTACA Cumhuriyet Mah. 338 Sokak 14/24 22 m² Büfe yeri 22 m²’lik büfe yeri AYLIK 500,00 10.000,00 10 YIL 12:20
16 MUĞLA ORTACA Dalyan Mah. 302 Sokak  11 17,20 m² Dükkan 17,20 m²’lik dükkan AYLIK 2.250,00 5.000,00 3 YIL 12:30
17 MUĞLA ORTACA Dalyan Mah. 302 Sokak  11/A 17,20 m² Dükkan 17,20 m²’lik dükkan AYLIK 2.250,00 5.000,00 3 YIL 12:40
18 MUĞLA ORTACA Terzialiler Mah. Başoğlu  9/211 20 m² Büro 20 m²’lik büro AYLIK 600,00 3 YIL 12:50
   Sokak 1 Nolu Bel. İşhanı    500,00

 MUĞLA ORTACA BELEDİYE BAŞKANLIĞINDAN

B) TÜZEL KİŞİLERDEN:
1. İdare merkezinin bulunduğu yer mahkemesinden veya siciline kayıtlı bulunduğu Ticaret veya Sanayi Odasından, Ticaret Sicil 
Müdürlüğünden veya benzeri bir makamdan alınmış tüzel kişinin siciline kayıtlı olduğuna dair belge,
2. İmza sirküleri, Dernek ve Vakıflar için İhaleye katılmak üzere yetkili organ tarafından alınmış karar ile yetkilinin imza beyanna-
mesi ve dernekler için dernek tüzüğünün onaylı sureti.

Resmi İlanlar www.ilan.gov.tr.’de Basın: ILN01965337

Özgür ve tarafsız basının 
toplumların gelişmesi ve 
doğru bilgilenmesi açısından 
çok önemli olduğunu 
söyleyen Muğla Büyükşehir 
Belediye Başkanı Dr. Osman 
Gürün, demokrasinin 

olmazsa olmazı basın 
mensuplarının Çalışan 
Gazeteciler Günü’nü kutladı. 

Muğla Büyükşehir 
Belediye Başkanı Dr. 
Osman Gürün; “Çağdaş ve 
demokratik toplumlarda 

gazeteciler yaptıkları gerçek, 
doğru, tarafsız haberler 
ile toplumu bilgilendirir 
ve basın bu toplumlarda 
yasama, yürütme ve yargıdan 
sonra dördüncü kuvvet kabul 
edilir. Tarafsız, ilkeli, objektif, 

gerçek haberleri ile vatandaşa 
her zaman ulaşan gazeteciler 
Türkiye Cumhuriyeti’nin 
kurucusu Gazi Mustafa 
Kemal Atatürk’ün de 
söylediği gibi, Bir milleti 
aydınlatma ve uyarmada 

bir millete muhtaç olduğu 
fikrî gıdayı vermekte, özet 
olarak bir milletin mutluluk 
hedefi olan müşterek 
istikamette yürümesini 
teminde, basın başlı başına 
bir kuvvet, bir mektep, bir 
rehberdir. Cumhuriyetimizin 
ikinci yüzyılında Atatürk 
devrimleri yolunda 
çağdaş bir Türkiye için 

basın emekçilerine de 
büyük görevler düştüğüne 
inanıyorum. 10 Ocak Çalışan 
Gazeteciler Günü’nde 
mesleği gerçek ve tarafsız 
habercilik olan, kalemine 
sadık, yürekli gazetecilerin 
gününü kutluyor, bu 
uğurda basın şehidi olan 
gazetecilerimizi de saygı ve 
şükranla anıyorum” dedi.

Başkan Gürün’den 10 Ocak Çalışan Gazeteciler Günü Mesajı
 zMuğla Büyükşehir Belediye Başkanı Dr. Osman Gürün 10 Ocak Çalışan Gazeteciler Günü için bir 
kutlama mesajı yayımladı.
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 » Harun Yıldırım
CHP’de önce MYK ardın-

dan Parti Meclisi, yerel se-
çim gündemiyle Genel Baş-
kan Özgür Özel başkanlığın-
da toplandı.

Buna göre Adana Büyük-
şehir Belediye Başkan adayı 
Zeydan Karalar, Afyonkara-
hisar Belediye Başkan adayı 
Burcu Köksal, Aydın Büyük-
şehir Belediye Başkan ada-
yı Özlem Çerçioğlu, Hatay 
Büyükşehir Belediye Başkan 
adayı Lütfü Savaş, Tekirdağ 
Büyükşehir Belediye Başkan 
adayı Candan Yüceer, Mersin 
Büyükşehir Belediye Başkan 
adayı Vahap Seçer ve Eskişe-
hir Büyükşehir Belediye Baş-
kan adayı Ayşe Ünlüce oldu.

Antalya Büyükşehir Bele-
diyesi Başkanı Muhittin Bö-
cek ile Muratpaşa Belediyesi 
Başkanı Ümit Uysal'ın aday-
lıklarının görüşülmesi ileri 
bir tarihe bırakıldı.

Açıklananan ilçeler ara-
sında Muğla'dan 3 ilçe de yer 
alıyor. Buna göre;

Dalaman'da Sezer Dur-
muş, Köyceğiz'de Ali Er-
doğan ve Yatağan'da Mesut 
Günay CHP'nin 31 Mart'ta 
yapılacak seçimlerde Beledi-
ye Başkan Adayları olacak. 
Ortaca ve Ula ilçelerinde ise 
21 Ocak'ta ön seçim yapıla-
cağı öğrenildi.

 zCHP 31 Mart'ta yapılacak seçimler için 6'sı büyükşehir 242 seçim 
çevresinde daha belediye başkan adaylarını daha belirledi. Belirlenen 
ilçeler arasında Dalaman, Köyceğiz ve Yatağan ilçeleri de açıklanırken, 
Ortaca ve Ula'da önseçim yapılacağı öğerenildi.

CHP'de Köyceğiz, Dalaman ve Yatağan adayları açıklandı

Ortaca ve Ula'da ön seçim!

CHP Dalaman Belediye Başkan 
Adayı Sezer Durmuş

CHP Köyceğiz Belediye Başkan 
Adayı Ali Erdoğan

CHP Yatağan Belediye Başkan Adayı 
Mesut Günay

 » Ceylin Şener
Bodrum Belediyesi ve S.S. 

Bodrum Tarımsal Kalkınma 
Kooperatifi (TARKO) iş bir-
liği ile üreticilere destek ol-
mak ve markalaşmış Bod-
rum mandalinini tüketiciy-
le buluşturmak amacıyla ya-
pılan çalışmalar kapsamın-
da mandalin alımları devam 
ediyor.

Üreticilerden gelen talep-
ler doğrultusunda Bodrum 
Belediyesi Tarımsal Hizmet-
ler Müdürlüğü’nde görevli zi-
raat mühendisleri tarafından 
mandalin bahçeleri geziliyor. 
Hastalıksız, uygun kalibrede 
ve reyon satışına uygun man-
dalinler seçildikten sonra alı-
mı yapılıyor. 

Bodrum Belediyesi Ta-
rımsal Hizmetler Müdürlü-
ğü ekipleri, haftalık sipariş 
miktarına göre kesim yapı-
lan bahçelere boş kasalar bı-
rakıyor. Üreticiler kendi ha-
satlarını gerçekleştirdikten 

sonra hasadı yapılan manda-
linler Bodrum Tarımsal Kal-
kınma Kooperatifi tarafın-
dan tartılarak satın alma işle-
mi yapılıyor. 

Satın alma işlemi yapılan 
Bodrum mandalinleri Bod-
rum Tarımsal Kalkınma Ko-
operatifi tarafından zincir 
marketlere gönderilerek coğ-
rafi işaretli ürün etiketiyle sa-
tışa sunuluyor.

Mandalin bahçelerinden 
tüm Türkiye’ye ulaşan ortak 
çalışma programı sayesinde, 
bahçe sahipleri yıllar sonra 
bahçelerinde aileleri ve dost-
ları ile mandalin hasadı ya-
pıyor, imece ruhunu tekrar 
canlandırıyor.  

Ayrıca çalışmalar kapsa-
mında son 10 yılda ilk de-
fa üreticiden 20 bin kilogram 
yeşil mandalin alımı da ger-
çekleştirildi.

Mandalinaların yere dö-
külmekten kurtardığı için 
Bodrum Belediyesine teşek-
kür eden mandalin üretici-

si Dursun Dıngıl, sözlerine 
şu şekilde devam etti: “Man-
dalinaları kendimiz topluyo-
ruz ve kasalıyoruz. Belediye 
ekiplerimiz de gerekli yerlere 
dağıtımını yapıyor. Basit gibi 
görünebilir ama bu mandali-
naları yetiştirmek çok büyük 
emek istiyor. Umarım bun-
dan sonra da bu hizmetler 
devam eder ve bu ürünler dı-
şarı pazarlara da açılır. "

Bodrum Belediye Başka-
nı Ahmet Aras yapılan çalış-
malarla ilgili şunları söyledi: 

“Kentimizin önemli bir 
simgesi, halkımız için gelir 
kapısı olan mandalin bahçe-
lerinin betonlaşmaya yenik 
düşmemesi, ürünlerinin hak 
ettiği değeri bulması için mü-
cadelemizi yıllardır sürdürü-
yoruz. Bu eşsiz ürünün adını 
daha çok kişiye duyurmaya 
ve üreticilerimize destek ol-
maya devam edeceğiz. Emeği 
geçen herkese teşekkür edi-
yorum.”

Bodrum Mandalini Zincir Marketlerde 
 zBodrum Belediyesi tarafından ilçe genelindeki üreticilerden coğrafi 
işaretli Bodrum mandalini alımları yapılıyor.

 » Ceylin Şener
Menteşe Belediye-

si Romanya’nın çevre ve 
gençlik örgütü olan ARYAS 
NGO kuruluşu tarafından 
uluslararası seviyede düzen-
lenen Green Horizons (Ye-
şil Ufuklar) projesinin res-
mi ortağı oldu. Romanya, 
Rusya, Bulgaristan, Alman-
ya, Makedonya, Türkiye ve 
İtalya’dan katılımcıların yer 
aldığı proje ile sürdürülebi-
lir yeşil enerji uygulamala-
rı, çevre koruma, iklim de-
ğişikliğine uyum konuların-
da bilgilendirme yapılarak 
yeni projeler üretilmesi he-
defleniyor. 

Özellikle gençlerin sür-
dürülebilir çevre koruması 
konusunda beceri ve bilgile-
rini arttırarak yenilikçi çevre 
projelerinin tasarlanması ve 
uygulamaya geçilmesi için 
tasarlanan projenin Türkiye 

ayağı 7 – 15 Mart tarihlerin-
de Antalya’da yapılacak. 

Menteşe Belediye Baş-
kanı Bahattin Gümüş, 
Antalya’da yapılacak toplan-
tıya proje koordinatörlüğü-
nü yürüten bir görevli per-
sonelin katılacağını ve ko-
nuyla ilgili yapılan çalışma-
lar hakkında katılımcıları 
bilgilendireceğini dile geti-
rerek, “Uluslararası seviye-
de düzenlenen bu projenin 
resmi ortağı olarak farklı ül-
kelerden gelen katılımcılar-
la bir araya geleceğiz. Pro-
je toplantısında sürdürüle-
bilir yeşil enerji uygulama-
ları, çevre temizliği ve iklim 
değişikliğine uyum konula-
rında belediye olarak hayata 
geçirdiğimiz projeleri payla-
şarak yeni projeler üretebil-
mek için katılımcılar ile fi-
kir alışverişinde bulunaca-
ğız” dedi.

Menteşe Belediyesi ‘Green 
Horizons’ projesinin resmi 
ortağı oldu

 » Ceylin Şener
Muğla Büyükşehir Be-

lediyesi İl genelinde kanali-
zasyon ve alt yapı yatırım-
larına devam ediyor. Çalış-
malar kapsamında Milas’ın 
Ören Mahallesinde 58 bin 
metrelik kanalizasyon hat-
tının 21 bin 706 metresi ta-
mamlandı.

Gökova Körfezi’nin 
önemli turizm 
merkezlerinden birisi olan 
Milas’ın Ören Mahallesinde 
Muğla Büyükşehir 
Belediyesi tarafından 212 
Milyon  TL lik kanalizasyon 
çalışması aralıksız devam 
ediyor. 58 bin metrelik 
kanalizasyon hattının 21 bin 
706 metresi tamamlandı. 
Proje kapsamında 7 bin 
852 metre terfi hattının 4 
bin 706 metresi yapılırken 
çalışmalarda 13 bin 380 
metre parsel hattı, 48 

bin 315 metre şebeke ve 
kolektör hattı ile 4 adet terfi 
merkezi yapılacak. 

Muğla Büyükşehir Be-
lediyesi tarafından Ören’de 
yapılan kanalizasyon çalış-
ması projesi kapsamında 
yol çalışmaları da yapılıyor. 
Ekipler Ören’de kanalizas-
yon çalışması tamamlanan 
cadde ve sokaklarda bu gü-
ne kadar 60 bin m2 yol ça-
lışması yapıldı. 

Muğla Büyükşehir Be-
lediyesi tarafından Ören 
Mahallesi’ne kanalizasyon 

hattının yanı sıra 76 Milyon 
338 Bin TL yatırımla İleri 
Biyolojik Atıksu Arıtma Te-
sisi yapılacak. Ören’in 2039 
nüfusuna göre 4.000 m3/
gün olarak planlanan arıt-
ma tesisinin kapasitesi 20 
bin nüfusa göre planlandı. 
İleri Biyolojik Atıksu Arıt-
ma Tesisi projesinde, meka-
nik ön arıtma, azot ve fosfor 
giderimle ileri biyolojik arı-
tım, çamur susuzlaştırma, 
koku giderimi, SCADA sis-
temi ile otomasyon kontro-
lü yer alacak.

Ören Kanalizasyon Projesinin 
21 Bin Metresini Tamamladı

 zMuğla Büyükşehir Belediyesi tarafından Milas’ın Ören Mahallesinde 
başlatılan 58 bin metre kanalizasyon hattının 21 bin 706 metresi 
tamamlandı.
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Serviks Kanseri, serviks 
olarak adlandırılan, rahmin 
alt kısmının kanseri olup bu 
bölgenin yüzeyini oluşturan 
hücre tabakasının anormal 
hücrelere dönüşmesiyle or-
taya çıkabilir. Bu hücrelerde 
oluşan değişikler çok yavaş 
seyirli olup öncelikle anor-
mal hücre, sonra prekanse-
röz (kanser öncüsü) hücre ve 
en sonunda kanser hücresine 
dönüşüm olur. Kansere dö-
nüşme süreci diğer bazı kan-
ser türlerine göre daha uzun-
dur. Serviks Kanseri, dünya-
da kadınlarda en sık görülen 
5 kanser türünden biri olarak 
evresine göre daha derin do-
kulara ve uzak organlara ya-
yılım gösterebilir. 

Büyük ölçüde önlene-
bilir ve tedavi edilebilir bir 
hastalık olmasına rağmen 
Serviks Kanseri, gelişmek-
te olan ülkelerde çoğunlukla 
genç ve sosyoekonomik açı-
dan yoksun kadınları etki-
leyen önemli bir halk sağlı-
ğı sorunudur. Bir ülkede Ser-
viks Kanserinden kaynaklı 
ölümü engellenen kadın sayı-
sı o ülkenin sağlık hizmetleri 
yönünden gelişmişliği ve ka-
dına verilen değer ile doğru 
orantılıdır. Serviks Kanseri-
nin, tarama yöntemleri ile er-
ken tanı alındığında hastalı-
ğa bağlı ölüm oranlarının bü-
yük oranda azaltılabildiği ka-

nıtlanmıştır.
Serviks Kanserinin ne-

redeyse tamamına yakını 
HPV’nin (HumanPapilloma 
Virüsü) bazı tipleri nedeniy-
le oluşmaktadır. Bu HPV en-
feksiyonu geçiren herkesin 
Serviks kanseri olacağı an-
lamına gelmez. HPV sadece 
tek bir çeşit virüs olmayıp bi-
linen 200’den fazla virüsten 
oluşan bir grubun adıdır. Ço-
ğu insanda aktif enfeksiyona 
neden olmazlar ancak bazı 
yüksek riskli türlerle enfeksi-
yon yaygındır ve genital siğil-
lere veya kansere neden ola-
bilir.İnsanların %90'ında vü-
cut enfeksiyonu kendi başına 
kontrol eder. Ancak yüksek 
riskli HPV tipleriyle, kalı-
cı HPV enfeksiyonu Serviks 
Kanserinin nedenidir.

Kadınlarda HPV ile iliş-
kili kanserlerin %93'ünü Ser-
viks Kanserleri oluşturmak-
tadır. Bu yönü ile Serviks 
Kanseri, Dünya Sağlık Teş-
kilatı tarafından “önlenebi-
len bir ölüm nedeni” olarak 
tanımlanmakta ve bu hasta-
lık için tüm dünyada tarama 
yapılması, her ülkenin kendi 
kontrol politikasını oluştur-
ması önerilmektedir.

Erken Teşhis
Tarama ve erken teşhis 

ile tedavisi mümkün olan 
Serviks kanseri, günümüz-
de kanserden ölüm neden-

leri arasında çok geride yer 
almaktadır. Serviks kanse-
ri HPV ile ilişkili olan en yay-
gın hastalıktır. Neredeyse 
tüm Serviks kanserleri HPV 
enfeksiyonu nedeniyle ge-
lişmektedir. HPV ayrıca ka-
dın ve erkeklerde cinsel or-
gan, baş-boyun ve ağız boş-
luğu kanserlerine de neden 
olmaktadır. HPV’nin tespi-
ti, erken dönemde servikste-
ki kanser öncülü değişiklikle-
re işaret ederek kanser teşhi-
sini kolaylaştırmaktadır.  Gü-
nümüzde serviks kanserini 
önlemeye veya erken tanıya 
yardımcı olmak üzere gelişti-
rilmiş iki tarama testi yaygın 
şekilde kullanılmaktadır.

• HPV testi; Servikste-
ki hücresel değişikliklere ne-
den olabilecek virüsün, ser-
viks hücrelerinde tespiti esa-
sına dayanan bir testtir.

• Pap Smear testi; uygun 
şekilde tedavi edilmezse Ser-
viks kanserine dönüşebilecek 
olan kanser öncülü durumla-
rı (Servikteki hücre değişik-
likleri) arama esasına daya-
nan bir testtir.

Her iki test de son derece 
basit ve ağrısız işlemlerdir.

Serviks kanseri Dünya 
Sağlık Teşkilatı (DST tarafın-
dan) “önlenebilen bir ölüm 
nedeni” olarak tanımlan-
maktadır.Ülkemizde uygu-
lanan Ulusal Kanser Tarama 

Programı uyarınca, tarama 
standartlarımız doğrultusun-
da 30-65 yaş arası kadınları-
mıza 5 yılda bir ücretsiz ola-
rak HPV-DNA testi ile tara-
ma yapılmaktadır.

Korunma
• HPV’nin en çok kanser 

yapan tiplerine karşı geliştiri-
len ve koruyuculuğu yüksek 
olan aşılar mevcuttur. Dünya 
Sağlık Teşkilatı, serviks kan-
serine karşı 9-14 yaşlarındaki 
kız ve erkek çocuklara aşı ya-
pılmasını önermektedir.

• 30 yaşından itibaren ta-
rama testlerini düzenli bir şe-
kilde yaptırmak.

• Güvenli cinsel ilişki ko-
nusunda danışmanlık almak.

• Erkeklerin sünnet ol-
ması.

• Sigara kullanmamak.
Tarama Testleri Nerelerde 

Yapılabilir?
81 İlimizde Aile Sağlı-

ğı Merkezleri, Toplum Sağ-
lığı Merkezleri, Sağlıklı Ha-
yat Merkezleri ve Kanser Er-
ken Teşhis, Tarama ve Eğitim 
Merkezlerinde (KETEM); 
Kırsal ve dezavantajlı grup-
lara da mobil tarama araçla-
rı ile söz konusu tarama hiz-
metleri ÜCRETSİZ olarak 
verilmektedir. Ayrıca; ka-
mu ve üniversite hastaneleri 
ile özel hastanelerde de PAP-
Smear testi ile fırsatçı tara-
malar devam etmektedir.

İlçemizde ORTACA İL-
ÇE SAĞLIK MÜDÜRLÜĞÜ 
KETEM BİRİMİ(ESKİ DEV-
LET HASTANESİ ARKA-
SI)TARAMALARIMIZ ÜC-
RETSİZ OLARAK DEVAM 
ETMEKTEDİR.

Basın Açıklaması

OCAK AYI SERVİKS (RAHİM AĞZI) 
KANSERİ FARKINDALIK AYI

 » Ceylin Şener
Muğla Büyükşehir Be-

lediyesi okçularından Hazal 
Burun, Antalya’da düzenle-
nen milli takım seçimlerin-
de Avrupa ve Dünya reko-
ru kırdı.

Avrupa Dünya Rekoru 
Kırdı

Geçtiğimiz günlerde 
Antalya’da ‘Okçuluk Salon 
Federasyon Kupası’ ve Mil-
li Takım seçmeleri gerçek-
leştirildi. Seçmelere katılan 
Muğla Büyükşehir Belediyesi 
Okçularından Hazan Burun 
makaralı yay bireyselde 299, 
toplamda 598 puanla hem 
gençler, hem büyükler Avru-
pa ve Dünya rekorunun yeni 
sahibi oldu. 
Büyükşehir Okçuları Milli 

Takımda
Antalya’da düzenlenen 

milli takım seçmelerinde Bü-
yükşehir Okçularından Ha-
zal Burun ve Emircan Haney 
okçuluk milli takımına seçil-
di. 13-18 Şubat tarihleri ara-
sında Hırvatistan’ın Varazdin 
şehrinde yapılacak olan Av-
rupa Salon Okçuluk şampi-
yonasında Türkiye’yi temsil 
edecekler. 
Okçuların Hedefi Avrupa 

Şampiyonluğu
Antalya’da düzenlenen 

milli takım seçmelerinde Av-
rupa ve Dünya rekoru kıran 
Hazal Burun, okçuluk mil-
li takımına seçilen Emircan 
Haney, Muğla Büyükşehir 
Belediye Başkanı Dr. Osman 
Gürün’ü ziyaret etti. Hazal 
Burun “Salon federasyon ku-
pası milli takım seçmelerin-
de sıralamada 598 puan ala-
rak Avrupa ve Dünya rekoru 
kırdım. Aynı zamanda milli 

takıma seçilerek Hırvatistan’a 
gitmeye hak kazandım. Çok 
güzel bir dönem geçiriyo-
rum. Salon Avrupa şampiyo-
nasında da Avrupa Şampiyo-
nu olmayı hedefliyorum. Biz-
lere her türlü imkanı sağla-
yan ve arkamızda ki güç ol-
duğunu gördüğümüz Muğla 
Büyükşehir Belediye Başka-
nımız Dr. Osman Gürün’e te-
şekkür ederim” dedi. Emir-
can Haney “ 14 yıldır okçu-
luk sporu ile uğraşıyorum. 
Muğla Büyükşehir Belediyesi 
adına yarışıyorum. Son ola-
rak Antalya’da Salon Federas-
yon Kupasına katıldık. Ha-
zal Burun ile birlikte milli ta-
kıma seçildik. Hırvatistan’da 

yapılacak olan Salon Avrupa 
Şampiyonasına katılacağız. 
Burada da şampiyonluk he-
defliyoruz. Daima arkamızda 
olan Muğla Büyükşehir Bele-
diye Başkanımız Dr. Osman 
Gürün’e çok teşekkür ede-
rim” dedi. Muğla Büyükşe-
hir Belediyesi Okçuluk Ant-
renörü Dr. Ejder Sözen “An-
talya’daki yarışma 2024 sezo-
nunun ilk yarışmasıydı. 2024 
yılına iyi bir başlangıç yaptık. 
Antalya’da milli takım seç-
meleri yapıldı. Yarışmada pu-
anlarımız yüksekti. Hazal’ın 
598 puan alarak hem Avru-
pa hem Dünya rekorunu kır-
dı. Dünya Okçuluk Federas-
yonuna rekorun tescillenme-

si için başvuruda bulunduk. 
Hırvatistan’da yapılacak olan 
Salon Okçuluk Avrupa Şam-
piyonasında her ikisinde de 
derece bekliyorum. Büyükşe-
hir Belediye Başkanımız Dr. 
Osman Gürün’ün bizlere sağ-
ladığı imkan ve destek çok 
önemli. Bizlere verdiği emek 
için kendilerine çok teşekkür 
ediyorum” dedi.

Başkan Gürün: 
Sporcularımızla Gurur 

Duyuyoruz
Sporcularla gurur duy-

duğunu söyleyen Muğla Bü-
yükşehir Belediye Başkanı 
Dr. Osman Gürün “Büyük-
şehir Belediyesi Sporcumuz 
Hazal Burun, Antalya’da dü-

zenlenen Salon Federasyon 
Kupası ve Milli Takım Seç-
me yarışmasında, Makara-
lı Yay Bireyselde aldığı pu-
anla Avrupa ve Dünya reko-
ru kırdı. Hedeflerine ulaştığı 
için Hazal kızımızı kutluyo-
rum. Aynı zamanda Okçuluk 
Milli Takımına seçilen Hazal 
Burun ve Emircan Haney’i 
kutluyorum. Okçularımızın 
Hırvatistan’da düzenlenecek 
olan Salon Avrupa Okçuluk 
şampiyonasında başarılı ola-
caklarına inanıyorum. Ok-
çularımızın onun bugünlere 
gelmesinde büyük pay sahibi 
olan antrenörümüz Dr. Ejder 
Sözen’i kutluyorum” dedi.

Büyükşehir Okçusu Hazal 
Dünya Rekoru Kırdı

 zMuğla Büyükşehir Belediyesi okçularından Hazal Burun, Antalya’da düzenlenen milli takım 
seçmelerinde 598 puanla gençler, büyükler Avrupa ve Dünya rekorunu kırdı. Okçuluk Milli 
takımına seçilen Hazal Burun ve Emircan Haney, Muğla Büyükşehir Belediye Başkanı Dr. Osman 
Gürün’ü ziyaret etti.

 » Ceylin Şener
Yörük kültür ve gele-

neklerinin gelecek kuşak-
lara aktarmak için Yörük 
kültürünün önemli parça-
ları olan deve ve boğa gü-
reşlerini geleneksel olarak 
düzenleyen Yatağan Bele-
diyesi, geleneğini bu yıl da 
sürdürüyor.

Yatağan Belediyesi ta-
rafından bu yıl 22’ncisi dü-
zenlenecek Deve Güre-
şi Festivali, Ege, Akdeniz 
ve Marmara bölgesinde-
ki namlı 150 devenin katı-
lımıyla bu yıl da Yatağan-
Aydın karayolundaki Or-
man Kavşak Deposu saha-
sında yapılacak.

Ücretsiz olarak düzen-
lenecek güreşlere herke-

si davet eden Yatağan Bele-
diye Başkanı Mustafa Tok-
söz, güreş komitesinin ku-
rularak çalışmalarını sür-
dürdüğünü söyledi.

Başkan Toksöz, 
konuyla ilgili yaptığı 
açıklamada, “Gelenek ve 
göreneklerimizi ayrıca 
Yörük kültürümüzü 
gelecek kuşaklara taşımak 
için deve güreşi festivalini 
düzenliyoruz. Ege, 
Akdeniz ve Marmara 
bölgelerinden gelecek 
150 devenin güreşeceği 
festivalin kıran kırana 
geçeceğini düşünüyorum. 
Herkesi festivalimize davet 
ediyor, güreşlere katılacak 
deve sahiplerine başarılar 
diliyorum.” dedi.

Yatağan Belediyesi 
Geleneksel Deve Güreşi 
Festivali, 21 Ocak’ta

 zYatağan Belediyesi 22. Geleneksel Deve 
Güreşi Festivali, 21 Ocak 2024 Pazar 
günü Yatağan-Aydın karayolundaki Orman 
Kavşak Deposu sahasında yapılacak.
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Tüm Emekliler Sendi-
kası Ortaca Şubesi tarafın-
dan basın açıklaması yapıl-
dı. TÜİK’in açıkladığı enflas-
yonla emeklinin, çalışanların, 
asgari ücretlilerin, gençlerin, 
kadınların yaşadığı enflasyo-
nun yakından uzaktan alaka-
sı olmadığı vurgulanan açık-
lamada, emeklilere kök ma-
aş üzerinden maaş artışının 
emeklileri diri diri mezara 
gömmek olacağı ifade edildi.

Ortaca Atatürk 
Meydanı’nda yapılan açıkla-
mayı Sendika temsilcisi İlhan 
Karadavut okudu. “Yine TÜ-
İK şaşırtmadı” diyen Karada-
vut açıklamasında, “Açıkla-
dığı Aralık ayı enflasyonu ve 
2023 yılı için açıkladığı yıllık 
enflasyon gerçeği yansıtmı-
yor. Daha doğrusu yaşamı-
mızda karşılığı yoktur. Artık 
TÜİK'İN bizim nezdimizde 
güvenirliği yoktur. TÜİK'İN, 
merkez bankası başkanlığı-
nın aylar önce açıkladığı enf-
lasyon oranının bir tık altı-
da enflasyon açıklayacağı-
nı açıklamıştık. Hiç yanılma-
dık. TÜİK enflasyonu yüzde 
64,77 olarak açıkladı. Bağım-
sız ve bilim insanlarından 
oluşan ENAG ise enflasyo-
nu yüzde 127,21 olarak açık-
ladı. Bağımsız kuruluş olan 
ENAG ve DİSK-AR’IN ve-
rileri bizim çalışmalarımı-
zı doğruluyor. Bize göre de 
emekli maaşlarına 2023 yı-
lı için en az yüzde 96’lık artı-
şa ilave olarak 2024 yılı ilk 6 
ayı için öngörülen enflasyon 
eklenmelidir. Onun için biz 
TÜİK verilerini hiç dikkate 

almadan direk olarak iktida-
ra seslenmek istiyoruz. Ger-
çek enflasyon emeklinin ya-
şadığı, çalışanlarımızın ya-
şadığı, asgari ücretlilerin ya-
şadığı, gençlerimizin yaşadı-
ğı, kadınlarımızın yaşadığı, 
bil cümle halkın yaşadığı ha-
yat pahalılığıdır. Yapacağınız 
maaş artışını bu kritere göre 
yapmalısınız” dedi.

Yaşanan hayat pahalılı-
ğının giderilmesi, emeklile-
rin bir nebze de olsa insanca 
yaşaması için artık yüzdelik 
zamların bir anlamı kalmadı-
ğını belirten İlhan Karadavut, 
“Yeni bir anlayışın, yeni bir 
uygulamanın devreye sokul-
ması gerekir. Çünkü bu kadar 
düşük maaşların sebebi AKP 
iktidarının 2008’de kanunlaş-
tırdığı sözde Sosyal Güvenlik 
Reformudur. Bugün bu uy-
gulama iflas etmiştir. 

İflas etmiş bu uygula-
maya derhal son verilmeli-
dir. Yeni bir yöntem bulun-
mak zorunludur. Yeni yönte-
mi biz söyleyelim. Emeklile-
re maaş bağlama oranı dul ve 
yetimleri de kapsayacak bi-
çimde değiştirimeli ve taban 
maaş uygulaması güncellen-
melidir. 

Buna göre yıllarını 
çalışma hayatına vermiş, 
değer üretmiş, emekli 
hakkını almış ve emekli 
olmuş her bireyin taban 
maaşı, işe yeni başlamış 
en düşük memur maaşına 
eşitlenmelidir. Yani 30-
40 yıl çalışmış, değer 
üretmiş ve primlerini peşin 
ödemiş, türlü zorluklara 

göğüs germiş bir emeklinin 
alacağı maaş, henüz işe yeni 
başlamış en düşük memur 
maaşına eşitlenmelidir. 
Bugün için bu miktar 32 
bin lira civarındadır. Prim 
gün sayısı, prim miktarı, 
eğitim, ek ödeme vb. kriterler 
de göz önüne alınarak 
emekli maaşlarına hak 
edişler kademe kademe 
eklenmelidir. Memurlara 
verilen 8077 lira yeni artışıyla 
birlikte bütün emeklilere de 
verilmelidir” dedi.

“Emeklilerin ekonomik 
sorunlarının çözüm yolu bu-
dur” diyen Karadavut, “Bu-
nun dışında yüzdelik artışlar 
çözüm değildir. Bugün yapı-
lan artış 3 ay sonra anlamsız-
laşıyor. Zira iktidar ne bürok-
ratlarının, ne de iktidar er-
kinin öngördüğü enflasyon 
oranları hiç bir zaman tut-
madığı gibi yine tutmayacak-
tır. Görünen TÜİK kılavuz 
istemez.

İktidarı bir noktada daha 
uyarmak istiyoruz. 7500 li-
ra maaş alan emekli arkadaş-
larımızın hemen hemen ta-
mamının kök maaşı çok da-
ha düşüktür. Sakın ola ki kök 
maaş üzerinden maaş artış-
larını düşünmeyin. O du-
rumda yeni bir 2023 Tem-
muz sendromu yaşanır. Ya-
ni 6 milyon emekli yine sıfır 
zam ile karşılaşır ki; bu tam 
da emeklileri diri diri mezara 
gömmek olur. 

Emeklilere bayram ikra-
miyesi diye verilen 2000 li-
ranın güncel karşılığı kalma-
mıştır. Satın alma gücü yok 

denecek kadar azdır. Bunun 
yerine bayram ikramiyele-
ri asgari ücret düzeyine çıka-
rılmalıdır. Bize bütçemiz kı-
sıtlı, para yok hikayeleri an-
latılmasın. Para yok diye ötv 
arttırıldı mtv ikiye katlandı. 
Ama şans oyunlarında vergi-
ler yüzde 50, yani yarı yarıya 
düşürüldü. Demek ki; sorun 
para sorunu değildir. Sorun 
adil bölüşümdür, sorun ter-
cih sorunudur” dedi.

“İlerlemiş yaşlarına 
rağmen binlerce emekli 
Ankara’ya akın ederek 10 
Aralık’ta Ankara’da görkemli 
miting ile talebelerini 
kamuoyu ile paylaşmıştı” 
diyen İlhan Karadavut 
sözlerine, “İktidarın takip 
ettiğini biliyoruz. Fakat 
işlerine gelmediği anlaşılıyor. 
Zira taleplere dair henüz bir 
açıklama duymadık. Sahici 
bir çözüm yerine emeklileri 
oyalamayı, süreci seçimlere 
endekslemeyi tercih 
ediyorlar. 

Tekrar uyarıyoruz, En dü-
şük emekli maaşı, en düşük 
memur maaşına eşitlenerek 
emekli taban maaşı belirlen-
melidir. Emekli maaşları bu 
kriter üzerinden yeniden ya-
pılandırılmalıdır.

Tüm Emeklilerin Sendi-
kası olarak taleplerimiz ger-
çekleşene kadar mücadele-
mizi kararlılıkla sürdürece-
ğiz. Yaşasın örgütlü mücade-
lemiz” diye tamamladı.

Konuşmanın ardından 
eyleme katılanlar olaysız bi-
çimde alandan ayrıldı. 

Tüm Emekliler Sendikası;

En düşük emekli maaşı, 
en düşük memur maaşına 
eşitlenerek emekli taban 
maaşı belirlenmelidir

 zTüm Emekliler Sendikası Muğla’nın Ortaca ilçesinde eylem yaptı. Basın açıklaması okuyan 
Sendika temsilcisi, emeklilere kök maaş üzerinden maaş artışının emeklileri diri diri mezara 
gömmek olacağını belirtti.

Türkiye’de yaşanan eko-
nomik problemler, yapılan 
zamlar sonrası alım gücü-
nün düşmesi ve hayat paha-
lılığı nedeniyle Muğla Bü-
yükşehir Belediyesi çalışan-
larına zam yapmaya devam 
ediyor. DİSK Genel-İş Muğ-
la 2’nolu şube ile yapılan an-
laşma doğrultusunda 17 bin 
TL olan en düşük maaş bu 
yıl 25 bin 997 TL’ye yüksel-
di. Bu miktarı 146 kişi alır-
ken diğer 4 bin 108 kişi 26 
bin 784 – 36 bin 222 TL ara-
sında ücret alacaklar. 

Ortalama Zam Oranı 
%53,54 Oldu

4 bin 108 personeli ilgi-
lendiren maaş zammına gö-
re bu yıl çalışan maaşları-
na her 4 ayda bir 9 ilave yev-
miye daha verilecek ve böy-
lelikle yıllık ortalama zam 
oranı %53,54 olacak. Bü-
yükşehir çalışanları 25 bin 
997 – 36 bin 222 TL arasın-
da maaş alacak. 

Ayrıca Muğla Büyük-
şehir Belediyesinde görev-
li memurların maaşlarına 
yansıyan sosyal denge söz-
leşmesi tavan ücrete yüksel-
tildi. Tüm Yerel-Sen ile im-
zalanan protokole göre 1 
Ocak 2024 tarihinden itiba-
ren memurlar yasal sınırın 
en üst tutarı üzerinden sos-
yal denge ödemesini alacak.

Sendika Başkanı 
Avcı; “İyi Bir 

Ücrete Ulaştığımızı 
Düşünüyoruz”

Maaş zammı hakkın-
da açıklamalarda bulunan 
DİSK Genel-İş Muğla 2’no-
lu şube Başkanı Yücel Avcı, 
işçilerin hak ettiği ücreti al-

mak için çalıştıklarını vur-
guladı. Avcı, “Bizler işçile-
rimizin hakkını alması için 
mücadele veriyoruz. Bu mü-
cadelemizde de Muğla Bü-
yükşehir Belediyemizle ge-
rekli müzakereler sonucu iyi 
olduğunu düşündüğümüz 
bir maaş skalası yakaladık. 
İşçilerimize hayırlı olması-
nı dilerken Başkan Dr. Os-
man Gürün’e teşekkür ede-
riz” dedi. 

Başkan Gürün, 
“Bütçemiz 

Doğrultusunda En 
Yüksek Ücreti Vermek 

İçin Çalışıyoruz”
Personel zammı ile il-

gili açıklamalarda bulunan 
Muğla Büyükşehir Belediye 
Başkanı Dr. Osman Gürün, 
bütçeleri doğrultusunda ça-
lışanlara en iyi ücreti ver-
mek için çalıştıklarını söy-
ledi. Gürün, “Özellikle işçi 
emeği ve alın teri bizler için 
en kutsal değerlerden biri-
dir. Geçtiğimiz yıl çalışanla-
rımızı enflasyona ezdirme-
mek için asgari ücretin ar-
tışından çok yüksek bir ar-
tış gerçekleştirdik. Geçtiği-
miz yıl %73 zam yaptık. Bu 
yıl ise kısa vadede ki zam 
oranımız %53,54 oldu. Büt-
çemizin doğrultusunda ça-
lışanlarımıza en iyi ücreti 
vermek için gayret sarf edi-
yoruz. Bu mali şartlarda, ül-
kemizin ekonomik koşulla-
rında tüm bu ücretler iyi gi-
bi gözükse de umarım ay-
nı enflasyon yükselmeleriyle 
karşılaşmayız ve çalışanları-
mız nefes alabilme şansı bu-
lur” dedi. 

Büyükşehirde En Düşük 
Maaş Ortalama 27 Bin 47 TL

 zMuğla Büyükşehir Belediyesinin 4 bin 
108 personelini ilgilendiren maaş zammı 
belli oldu. Buna göre en düşük maaş 17 
bin TL’den 25 bin 997 TL’ye yükseldi. En 
düşük maaşı alan grup sadece 146 kişiyle 
sınırlıyken diğer tüm personel 26 bin 784 
TL ve üzerinde maaş alacak. 4 ayda bir 
yapılacak olan 9 ilave tediye ile en düşük 
maaş ortalama 27 bin 47 TL olacak.
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